BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
KANTON SARAJEVO
VLADA

UREDBA
O OSNIVANJU UREDA ZA BORBU PROTIV KORUPCIJE KANTONA SARAJEVO

(NACRT)

Nosilac izrade:
Ministarstvo pravde i uprave

Sarajevo, januar 2024. godine

1/10



Na osnovu ¢lana 54. stav 2. tatka 2. Zakona o organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i
Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 35/05) i ¢l. 26. i 28. stav (1) Zakona o Vladi
Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", broj 36/14 - Novi pre¢isceni tekst i 37/14 -
Ispravka), a u vezi sa ¢lanom 23. Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe
protiv korupcije ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 103/09 i 58/13), Vlada Kantona Sarajevo je, na

sjednici odrZanoj 2023. godine, donijela je
(NACRT)
UREDBU
O OSNIVANJU UREDA ZA BORBU PROTIV KORUPCIJE KANTONA SARAJEVO
Clan 1.
(Predmet)

Ovom uredbom osniva se Ured za borbu protiv korupcije Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ured),
kao struéna sluzba Vlade Kantona Sarajevo, utvrduje njegov djelokrug rada i nadleznosti, ureduje
rukovodenje Uredom, kao i druga pitanja od znacaja za organizovanje i funkcionisanje Ureda.

Clan 2.
(Djelokrug rada i nadleZnosti)

(1) Ured vr3i stru¢ne, operativne i administrativno tehnicke poslove u vezi sa:

a)

b)
c)

d)

€)

provodenjem Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih
funkcija u Kantonu Sarajevo,

provodenjem Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo,

kontrolom javnih nabavki koja podrazumijeva kontrolu zakonitosti i kontrolu svrsishodnosti
svih javnih nabavki koje provode ugovorni organi &iji je osnivaé Kanton Sarajevo,
analitikom i podr§kom u uspostavljanju i provodenju antikorupcijskih procedura, politika i
sistema,

uspostavljanjem, provodenjem i kontrolom sistema upravljanja kvalitetom u organima
uprave i sluzbama Kantona Sarajevo.

(2) Ured je samostalan i nezavisan u obavljanju poslova iz svog djelokruga u skladu sa odredbama
ove uredbe i zabranjen je bilo kakav oblik utjecaja na zaposlene u Uredu u provodenju nadleznosti
iz ove uredbe.

(3) Za potrebe provodenja aktivnosti iz utvrdenih nadleznosti Ured uspostavlja i upravlja
jedinstvenim antikorupcijskim informacionim sistemom.

Clan 3.

(Provodenje Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih

funkcija u Kantonu Sarajevo)

Provodenje Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija
u Kantonu Sarajevo podrazumijeva:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

prijem, prikupljanje, provjeru i obradu podataka o imovini nosioca javnih funkcija iz javno
otvorenih podataka i servisa;

uspostavu, vodenje i aZzuriranje Registra podataka o imovini;

¢uvanje i uni$tavanje podataka o imovini u skladu sa zakonskim rokovima;

provodenje kontrole prijavljivanja imovine i poklona nosioca javnih funkcija u skladu sa
ovim zakonom;

provodenje postupka kontrole podataka o imovini i izvorima 1 vrsti prihoda kojima je
imovina kupljena u skladu sa ovim zakonom,;

uspostavu evidencija i registara u skladu sa posebnim propisima;
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g) pokretanje prekr$ajnog i iniciranje krivi¢nog postupka zbog povreda odredaba ovog zakona;
h) izdavanje prekrsajnog naloga i pokretanje drugih postupaka;

)

druge poslove propisane ovim zakonom.

Clan 4.
(Provodenje Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo)

(1) Provodenje Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo obuhvata tri oblasti, i
to: sukob interesa, prijave korupcije i zastitu prijavitelja korupcije i jacanje integriteta.

(2) Provodenje Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo u oblasti sukoba
interesa podrazumijeva: '

a)

b)
c)

d)
€)

f)
g)

prikupljanje podataka iz javno otvorenih izvora i servisa kojima se utvrduju ¢injenice u
postupku utvrdivanja postojanja sukoba interesa za nosioce javnih funkcija;

pokretanje postupka za utvrdivanje postojanja sukoba interesa za nosioce javnih funkcija;
uspostavu, vodenje i azuriranje Registra podataka o pokrenutim postupcima za utvrdivanje
postojanja sukoba interesa, kao interne baze podataka unutar Informacionog sistema Ureda;
uspostavu, vodenje i azuriranje Registra ostavki nosioca javnih funkcija, kao interne baze
podataka putem Informacionog sistema Ureda;

davanje misljenja na upite predstavlja li neko stanje, postupak ili radnja nosioca javne
funkcije sukob interesa;

organizovanje i odrZavanje edukacija za institucije iz oblasti sukoba interesa;

druge poslove propisane ovim zakonom.

(3) Provodenje Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo u oblasti prijave
korupcije i zastite prijavitelja korupcije podrazumijeva:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

postupanje po zaprimljenim prijavama korupcije;

vodenje i azuriranje Registra prijava korupcije, kao interne baze podataka unutar
Informacionog sistema Ureda;

pokretanje postupka provjere po sluzbenoj duznosti, ukoliko Ured tokom provodenja
aktivnosti iz propisane nadleZnosti i djelokruga rada, dode do podataka ili informacija iz
javno otvorenih izvora i servisa koji izazivaju sumnju u korupciju a posebno u predmetima
koji se odnose na zloupotrebe u postupcima javnih nabavki, zloupotrebe javnih sredstava i
resursa, nepravilnosti pri zapo$ljavanju u javnhom sektoru, nepravilnosti u postupcima izbora
i imenovanja upravljackih struktura u institucijama, te nepravilnosti u postupcima izdavanja
dozvola, miSljenja, saglasnosti, potvrda ili drugih akata kojim se daju odredena prava i
odobrenja pravnim ili fizickim licima;

za$titu prijavitelja korupcije 1 pruZanje struéne pomocdi prijavitelju korupcije u skladu sa
zakonom;

organizovanje i odrzavanje edukacija za institucije iz oblasti prijave korupcije;

druge poslove propisane ovim zakonom.

(4) Provodenje Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo u oblasti jacanja
integriteta podrazumijeva:

a)

b)
c)
d)
¢)

procjenu usaglaSenosti dostavljenih planova integriteta institucija sa ovim zakonom i
Uputstvom za izradu i provodenje plana integriteta;

donoSenje i davanje preporuka za unaprjedenje planova integriteta institucija;

saCinjavanje izvjestaja o provodenju planova integriteta od strane institucija;

organizovanje i odrzavanje edukacija za institucije iz oblasti jaCanje integriteta;

druge poslove propisane ovim zakonom.
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Clan 5.
(Kontrola javnih nabavki)

Provodenje kontrole javnih nabavki, koje provode ugovorni organi ¢iji je osniva¢ Kanton Sarajevo,
podrazumijeva kontrolu planiranja javnih nabavki, provodenje postupaka javnih nabavki i
realizacije ugovora o javnim nabavkama, a narocito kontrolu zakonitosti i svrsishodnosti:

a)
b)

c)
d)

€)

f)
g)

h)
y
i)
k)
D

budZetske opravdanosti planirane nabavke;

plana nabavke i svih odnosnih pitanja;

izvrSenog istraZivanja trZista;

pripreme tenderske dokumentacije;

svih aktivnosti vezanih za vodenje postupka javne nabavke od trenutka pokretanja postupka
do zakljuCenja ugovora o javnoj nabavci uklju¢ujuéi i stanje Zalbenih postupaka;
zakljuéenih ugovora o javnoj nabavci;

toka izvrSenja ugovora o javnoj nabavci;

izvrSenih i pla¢enih ugovora o javnoj nabavci;

vodenje 1 azuriranje Registra kontrole javnih nabavki, kao interne baze unutar
Informacionog sistema Ureda;

vodenje 1 aZuriranje Registra eksperata iz oblasti javnih nabavki, kao interne baze podataka
unutar Informacionog sistema Ureda;

organizovanje i odrzavanje edukacija za institucije iz oblasti javnih nabavki;

druge poslove propisane Uredbom o kontroli javnih nabavki u svim institucijama ¢iji je
osniva¢ Kanton Sarajevo.

Clan 6.

(Analitika i podr§ka u uspostavljanju i provodenju antikorupcijskih procedura, politika i

sistema)

Analitika i podr8ka u uspostavljanju i provodenju antikorupcijskih procedura, politika i sistema
podrazumijeva:

a)

b)

prikupljanje, obradivanje i analiziranje podataka radi izrade analiza, izvjeStaja, informacija i
drugih stru¢nih i analiti¢kih proizvoda i materijala, na osnovu odgovarajucih podataka iz
Informacionog sistema Ureda, odnosno baza i registara koje vodi Ured, uklju€ujuéi eksterne
podatke i servise, koje se odnose na oblasti zaposljavanja, imenovanja na javne funkcije,
javnih nabavki, prijava korupcije, sukoba interesa, te ostalih oblasti i procesa sa izraZzenim
koruptivnim rizikom, kako za interne potrebe tako i za potrebe i podr§ku Skupstini i Vladi
Kantona Sarajevo, nadleznim pravosudnim, istraznim i inspekcijskim organima, drugim
antikorupcijskim tijelima u Bosni i Hercegovini, javnosti, organizacijama civilnog druStva,
medunarodnim organizacijama, medijima, javnim institucijama i drugim organima razli€itih
nivoa vlasti, a sve u cilju prevencije, suzbijanja i otkrivanja korupcije;

poduzimanje potrebnih aktivnosti u smislu ostvarivanja saradnje sa relevantnim
institucijama radi pribavljanja podataka iz eksternih baza podataka i servisa, ukljucujuéi
pribavljanje podataka iz javno otvorenih podataka i servisa;

prikupljanje, analiziranje i obrada eksternih podataka, te njihovo integrisanje u Informacioni
sistem Ureda;

pruZanje strune podrike i saradnje sa odgojno-obrazovnim institucijama za provodenje
studijskog programa koji bi izuavao integritet i prevenciju korupcije;

provodenje Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih
funkcija u Kantonu Sarajevo i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu
Sarajevo po pitanju analitike i podrske;

pripremanje, izradu i izdavanje razli¢itih vrsta publikacija koje se odnose na oblasti
prevencije, suzbijanja i otkrivanja korupcije, te §irenja svijesti o vaZnosti borbe protiv
korupcije i njenoj Stetnosti;
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g) planiranje, razvoj i odrzavanje informatickih i analitickih kapaciteta i resursa Ureda;

h) planiranje, dizajniranje, razvijanje i uspostavljanje internih i javnih registara i baza
podataka, sa integrisanim statisticko-analitiCkim softverskim paketima, koji ¢e omoguciti
dugoro¢no i kratkorono pradenje pojava i ponaSanja u razli¢itim oblastima u cilju
prevencije, suzbijanja i otkrivanja korupcije;

i) uspostavljanje i koordinaciju procedura i mehanizama internih kontrola svih procesa u
Uredu;

J) izradu misljenja o provedenoj procjeni uticaja u pogledu procjene uticaja koruptivnih rizika.

Clan 7.
(Aktivnosti iz oblasti upravljanja kvalitetom)
Aktivnosti Ureda na uspostavljanju, provodenju i kontroli sistema upravljanja kvalitetom u
organima uprave i sluZzbama Kantona Sarajevo odnose se i na:

a) analizu procesa rada kantonalnih organa uprave, kantonalnih upravnih organizacija i
strucnih sluzbi;

b) izradu potrebne dokumentacije za kvalitet;

¢) pripremanje i predlaganje odluka u vezi sa sistemom upravljanja kvalitetom i drugim
odgovaraju¢im standardima;

d) ostvarivanje saradnje sa nevladinim sektorom, u ime Vlade i iniciranje donoSenja akata za
provodenje Sporazuma o saradnji Vlade i nevladinog sektora u Kantonu Sarajevo;

¢) saradnju i koordinaciju sa konsultantskim i certifikacijskim firmama;

f) kontrolu provodenja, odrzavanja i unapredenja sistema upravljanja kvalitetom i drugih
odgovarajucih standarda;

g) koordinaciju sistema upravljanja kvalitetom i drugih odgovarajucih standarda u kantonalnim
organima;

h) obavljanje i drugih struénih i administrativnih poslova koji se odnose na uvodenje i
odrZavanje sistema upravljanja kvalitetom i drugih odgovarajuéih standarda.

Clan 8.
(Rukovodenje Uredom)
(1) Uredom rukovodi Sef Ureda kojeg imenuje Vlada Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Vlada) u
skladu sa zakonom koji se odnosi na imenovanje drzavnih sluzbenika.
(2) Sef Ureda ima status rukovodioca Ureda, kao struéne sluzbe koju obrazuje Vlada, a u smislu
¢lana 10. stav (1) tacka a) Zakona o drZavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo (“SluZbene novine Kantona
Sarajevo”, br. 31/16 1 45/19).
(3) U slucaju sprijecenosti ili odsutnosti Sefa Ureda, u poslovima rukovodenja Uredom zamjenjuje
ga drzavni sluzbenik kojeg ovlasti Sef Ureda.
(4) Sef Ureda i zaposlenici Ureda, radi vrienja svojih poslova i sprovodenja ovladtenja, imaju
sluzbenu legitimaciju.
(5) Sluzbenu legitimaciju izdaje Sef Ureda.
(6) Obrazac i sadrzaj sluzbene legitimacije propisuje Ministarstvo pravde i uprave Kantona
Sarajevo posebnim pravilnikom.
Clan 9.
(Unutrasnja organizacija)
(1) Unutrasnja organizacija Ureda utvrduje se Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji, u skladu sa
Zakonom o drZavnoj sluzbi u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, br. 31/16 i
45/19) 1 drugim podzakonskim propisima koji ureduju ovu oblast.
(2) Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Ureda donosi Sef Ureda, uz saglasnost Vlade.
(3) U provodenju pojedinih aktivnosti iz nadleznosti Ureda, Sef Ureda ovlasten je u pojedinim
sloZzenim slu¢ajevima, angaZovati i struéna lica u izvrSavanju tih poslova, a u skladu sa
raspoloZivim finansijskim sredstvima Ureda.
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(4) Za posebne uslove rada nad provodenjem Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka
o imovini nosioca javnih funkcija u Kantonu Sarajevo i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u
Kantonu Sarajevo, $ef Ureda i zaposlenici imaju uveéanje plac¢e shodno odredbama ovih zakona.

Clan 10.
(Sredstva za rad)
(1) Ured ima svojstvo pravnog lica.
(2) Sredstva za rad Ureda utvrduju se:

a) u BudZetu Kantona Sarajevo u iznosu koji ne moze biti manji od 0,05% prihoda BudZeta
Kantona Sarajevo na godi$njem nivou,

b) putem grantova i/ili donacija, kao i

¢) na drugi na¢in propisan zakonom.

Clan 11.

(Saradnja sa Uredom)
(1) Sve institucije kojima je osniva¢ Kanton Sarajevo (organi uprave, sluzbe, upravne organizacije,
pravosudne institucije, javne ustanove, zavodi, vanbudZetski fondovi, javna preduzeca i sl., kojima
je osniva¢ Kanton Sarajevo ili u kojima Kanton Sarajevo ima osnivatka prava), kao i sve druge
institucije na koje se odnosi obaveza primjene Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka
o imovini nosioca javnih funkcija u Kantonu Sarajevo i Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u
Kantonu Sarajevo, duzne su saradivati sa Uredom u provodenju aktivnosti iz djelokruga rada Ureda,
a koje su propisane u ovoj uredbi.
(2) Saradnja se posebno odnosi na obavezu institucija iz stava (1) ovog ¢lana da prioritetno
omoguce zaposlenicima Ureda pristup cjelokupnoj dokumentaciji (neposredno, na licu mjesta ili
posredno, dostavom dokumentacije na zahtjev Ureda) radi obavljanja poslova iz nadleZnosti Ureda.
(3) Ured ée usko saradivati i koordinirati aktivnosti sa institucijama i organima na svim nivoima
vlasti, kao i sa jedinicama lokalne samouprave na podruju Kantona Sarajevo (Grad Sarajevo i
opstine), u skladu sa strateko-planskim dokumentima svih nivoa vlasti.
(4) Ured daje preporuke za unapredenje akata u kojima utvrdi da su odredbe ovih akata podloZne
koruptivnim rizicima, a koje se odnose na procese koje Ured provodi.
(5) Postupajuci u okviru svojih nadleznosti, Ured pokreée inicijativu za razrjeSenje odgovornog lica
u instituciji, shodno propisima.

Clan 12.

(Povjerljive informacije)
(1) Povjerljive informacije su podaci, ¢injenice i okolnosti koje su zaposlenici Ureda saznali na
osnovu obavljanja poslova iz svoje nadleZnosti i/ili ako je Ured iste primio od drugog nadleznog
tijela (u daljem tekstu: povjerljive informacije).
(2) Povjerljive informacije smatraju se sluzbenom tajnom.
(3) Povjerljive informacije se smiju otkriti samo Vladi kao predstavniku osnivaca, te nadleZznim
institucijama u svrhu eventualnog provodenja postupaka iz njihove nadleznosti (sudovima,
tuzilastvima, revizorima u postupcima revizije i sl.).

Clan 13.
(Prijelazne odredbe)
(1) Danom stupanja na snagu ove uredbe, Ured nastavlja sa radom sa novim djelokrugom rada i
nazivom.
(2) Ured je pravni sljednik Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona
Sarajevo osnovanog Uredbom o osnivanju Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom
Kantona Sarajevo ("SluZbene novine Kantona Sarajevo®, br. 40/20 - pre€iSceni tekst i 41/22) i kao
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takav preuzima drzavne sluZbenike, arhivu, dokumentaciju i sredstva za rad, odnosno sva prava i
obaveze koje je isti imao na dan stupanja na snagu ove uredbe.
(3) Danom stupanja na snagu ove uredbe, $ef Ureda i drugi zaposlenici Ureda nastavljaju obavljati
svoje poslove i radne zadatke, u skladu sa rjeSenjima o postavljenju i rasporedivanju, koje je
neophodno uskladiti sa odredbama ove uredbe.
(4) Danom stupanja na snagu ove uredbe, Sef Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje
kvalitetom Kantona Sarajevo nastavlja obavljati poslove kao Sef Ureda za borbu protiv korupcije
Kantona Sarajevo.

Clan 14.

(Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Ureda)

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji $ef Ureda ¢e donijeti u roku od 30 dana od dana stupanja na
snagu ove uredbe.

Clan 15.

(Rodna neutralnost izraza)

Izrazi koji se koriste u ovoj uredbi, a imaju rodno znaéenje koriste se neutralno i odnose se jednako
na muski i Zenski rod.

Clan 16.

(Stavljanje van snage ranijeg propisa)

Stupanjem na snagu ove uredbe, stavlja se van snage Uredba o osnivanju Ureda za borbu protiv
korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br.
40/20 - precisceni tekst i 41/22).

Clan 17.

(Stupanje na snagu)

Ova uredba stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo".

Broj: PREMIJER
Datum:

Nihad Uk
Dostaviti:
1. Predsjedavaju¢i  Skupstine  Kantona
Sarajevo;

2. Zamjenici predsjedavajuceg Skupstine
Kantona Sarajevo, 3x

3. Premijer Kantona Sarajevo;

4. Ministarstvo pravde 1 uprave Kantona
Sarajevo;

5. Za objavu u .,Sluzbenim novinama Kantona
Sarajevo®;

6. Evidencija;

7. Arhiva.
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OBRAZLOZENJE
1- PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donoSenje ove uredbe sadrzan je u ¢lanu 54. stav (2) tacka 2. Zakona o
organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije Bosne i
Hercegovine", broj 35/05), koji propisuje da vlada kantona za svoje potrebe i potrebe kantonalnih
organa uprave i kantonalnih upravnih organizacija moZe osnivati strucne, tehnicke i druge
zajednicke ili samostalne sluZbe, ili druga tijela, a za obavljanje odredenih stru¢nih, tehnickih 1
drugih poslova za potrebe organa uprave i upravnih organizacija, ¢l. 26., 28. stav (1) i1 31. Zakona o
Vladi Kantona Sarajevo (,,SluZbene novine Kantona Sarajevo®, br. 36/14 - Novi precisceni tekst i
37/14 - Ispravka), koji propisuju da Vlada Kantona Sarajevo u ostvarivanju svojih nadleZnosti
utvrdenih ustavom donosi uredbe, odluke, rjeSenja i zakljucke, te da se uredbom ureduju najvaznija
pitanja iz nadleZnosti Vlade Kantona Sarajevo, bliZe ureduju odnosi za provodenje zakona, obrazuju
struéne i druge sluzbe Vlade Kantona Sarajevo i utvrduju nacela za unutrasnju organizaciju organa
uprave Kantona Sarajevo, te ¢lana 23. Zakona o Agenciji za prevenciju korupcije i koordinaciju
borbe protiv korupcije ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 103/09 i 58/13) kojim je propisano da entiteti,
kantoni i Bréko Distrikt Bosne i Hercegovine mogu odrediti novu ili postojecu upravnu strukturu
koja ¢e biti zaduzena za spreavanje korupcije, izradu i provodenje strategije za borbu protiv
korupcije i akcionih planova u tom entitetu ili Br¢ko Distriktu Bosne i Hercegovine.

11 - RAZLOZI ZA DONOSENJE UREDBE

Ministarstvo pravde i uprave Kantona Sarajevo zaprimilo je inicijativu Ureda za borbu protiv
korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo, akt broj: 20-02-51024/23 od 07.12.2023.
godine, za donoSenje nove Uredbe o osnivanju Ureda za borbu protiv korupcije Kantona Sarajevo.
Navedenom inicijativom predloZzeno je dodatno preciziranje nadleZnosti i djelokruga Ureda u
oblastima provodenja Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka o imovini nosioca
javnih funkcija u Kantonu Sarajevo, Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo,
kontrole javnih nabavki, te sistema upravljanja kvalitetom u organima uprave i sluZbama Kantona
Sarajevo. Naro¢ito su precizirane nadleZnosti Ureda u pogledu analitike i podrske u uspostavljanju i
provodenju antikorupcijskih procedura, politika i sistema, s obzirom na obim poslova koje Ured
obavlja u ovoj oblasti.

Nakon analize predmetne inicijative, Ministartstvo pravde i uprave pristupilo je izradi Nacrta
uredbe u &iji tekst su uneseni prijedlozi iz Incijative koje je ovo ministarstvo ocijenilo opravdanim.

Imajuci u vidu da se Inicijativom predlaZe izmjena naziva Ureda, shodno ¢lanu 47. stav (2)
Pravila i postupaka za izradu zakona i drugih propisa Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene
novine Federacije Bosne i Hercegovine", broj 71/14), Ministarstvo pravde i uprave, kao nosilac
izrade, pristuplo je izradi novog propisa.

111 - OBRAZLOZENJE PREDLOZENIH PRAVNIH RJESENJA

Clan 1. - Ovim &lanom propisan je predmet ove uredbe.

Clan 2. - Ovim &lanom propisan je djelokrug rada i nadleZnosti Ureda.

Clan 3. - Ovim &lanom propisan je djelokrug rada i nadleznosti Ureda u pogledu provodenja
Zakona o prijavljivanju i postupku provjere podataka o imovini nosioca javnih funkcija u Kantonu
Sarajevo.

Clan 4. - Ovim ¢lanom propisan je djelokrug rada i nadleznosti Ureda u pogledu provodenja
Zakona o prevenciji i suzbijanju korupcije u Kantonu Sarajevo.

Clan 5. - Ovim ¢&lanom propisan je djelokrug rada i nadleZnosti Ureda u pogledu kontrole javnih
nabavki.
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Clan 6. - Ovim &lanom propisan je djelokrug rada i nadleXnosti Ureda u pogledu analitike i podrske
u uspostavljanju i provodenju antikorupcijskih procedura, politika i sistema

Clan 7. - Ovim &lanom propisan je djelokrug rada i nadleznosti Ureda u pogledu aktivnosti iz
oblasti upravljanja kvalitetom.

Clan 8. - Ovim &lanom propisuje se rukovodenje Uredom.

Clan 9. - Ovim &lanom propisano je da se unutrasnja organizacija Ureda utvrduje Pravilnikom o
unutrasnjoj organizaciji, u skladu sa Zakonom i drugim podzakonskim propisima koji ureduju ovu
oblast, te da Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji Struéne sluzbe donosi Sef Ureda, uz saglasnost
Vlade.

Clan 10. - Ovim &lanom propisano je da Ured ima svojstvo pravnog lica, te naini utvrdivanja
sredstava za rad Ureda.

Clan 11. - Ovim &lanom propisana je saradnja institucija sa Uredom.

Clan 12. - Ovim &lanom propisana je definicija povjerljivih informacija.

Clan 13. - Ovim ¢&lanom propisano je da danom stupanja na snagu ove uredbe, Ured nastavlja sa
radom sa novim djelokrugom rada i nazivom, te da je Ured pravni sljednik Ureda za borbu protiv
korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo, da $ef Ureda i drugi zaposlenici Ureda
nastavljaju obavljati svoje poslove i radne zadatke, u skladu sa rjeSenjima o postavljenju i
rasporedivanju.

Clan 14. - Ovim ¢lanom propisano je da ée Pravilnik o unutra3njoj organizaciji $ef Ureda donijeti u
roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ove uredbe.

Clan 15. - Ovim &lanom propisano je da se izrazi koji se koriste u ovoj uredbi, a imaju rodno
znacenje koriste neutralno i odnose se jednako na muski i Zenski rod.

Clan 16. - Ovim ¢&lanom propisano je da se stupanjem na snagu ove uredbe stavlja van snage
Uredba o osnivanju Ureda za borbu protiv korupcije i upravljanje kvalitetom Kantona Sarajevo
("SluZbene novine Kantona Sarajevo®, br. 40/20 - pre¢i$éeni tekst i 41/22).

Clan 17. - Ovim ¢&lanom propisano je stupanje na snagu ove uredbe i objavljivanje u ,,Sluzbenim
novinama Kantona Sarajevo®.

IV - FINANSIJSKA SREDSTVA
Za provodenje ove uredbe nisu potrebna dodatna finansijska sredstva iz BudZeta Kantona Sarajevo.
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