
Na osnovu ~lana 12. stav (3) Pravilnika o izvr{avanju rada za op}e dobro na slobodi ("Slu`bene novine Kantona 
Sarajevo", broj 24/10), ministar pravde i uprave donosi  

UPUTSTVO  

O NA^INU RADA, ODGOVORNOSTI I OBU^AVANJU POVJERENIKA  

I - OP[TE ODREDBE  

1.    Ovim uputstvom reguli{e se na~in rada i odgovornost povjerenika i na~in obu~avanja povjerenika u 

Ministarstvu pravde i uprave (u daljem tekstu:Ministarstvo).   

II - NA^IN RADA POVJERENIKA  

2.    Prilikom izvr{avanja rada za op}e dobro, povjerenik se rukovodi na~elom da prava osu|enog lica mogu biti 

ograni~ena samo u mjeri neophodnoj za izvr{avanje svrhe navedene sankcije.  

3.    Povjernik i dr`avni slu`benik utvr|uju program izvr{enja rada za op}e dobro na slobodi, nakon obavljenog 
razgovora sa osu|enim licem, u roku utvr|enom ~lanom 17.stav (1) Pravilnika o izvr{avanju rada za op}e dobro 
na slobodi (u daljem tekstu: Pravilnik).  

4.    Program izvr{enja utvr|uje se pojedina~no za svako osu|eno lice, na osnovu njegovih osobina li~nosti, li~nih 
prilika, zdravstvenog stanja, prethodnog zaposlenja, sposobnosti, stru~nosti i raspolo`ivih radnih mjesta 
poslodavca.   

III - ODGOVORNOST I PRAVA POVJERENIKA  

5.    Povjerenik je du`an da osu|eno lice uvede u posao, u skladu sa pojedina~nim programom izvr{enja rada za 

op}e dobro, i pru`i mu pomo} i za{titu.  

6.    Povjerenik je du`an upoznati osu|eno lice sa propisanom za{titom na radu na tom radnom mjestu i 

obezbijediti mu li~na za{titna sredstva.  

7.    U saradnji sa dr`avnim slu`benikom, povjerenik je du`an nadgledati ispunjavanje obaveza osu|enog lica, 
njegov odnos prema radu i odnos prema drugim zaposlenim i korisnicima usluga poslodavca, obaviti razgovor s 
osu|enim licem i upozoriti ga na neprili~no pona{anje i posljedice koje iz toga mogu proiste}i, a u slu~aju 
zanemarivanja obaveza, o tome odmah obavijestiti Ministarstvo.   

8.    Povjerenik je du`an uva`avati bli`a uputstva i prijedloge dr`avnog slu`benika u pogledu utvr|ivanja uslova 

za izvr{avanje rada za op}e dobro.  

9.    Povjerenik je du`an da uspostavi i odr`ava kontakt s osu|enim licem na na~in koji garantuje po{tivanje 
ljudskog dostojanstva, osnovnih prava i sloboda i privatnosti osu|enog lica i njegove porodice, bez diskriminacije 
po bilo kojem osnovu.  

10.    Povjerenik ne smije nikome davati podatke koji su u vezi sa izvr{enim krivi~nim djelom i li~nim i 

porodi~nim prilikama osu|enog lica.  

11.    Povjerenik je du`an da omogu}i osu|enom licu da podnosi prigovore koji se odnose na odnos prema njemu 
za vrijeme izvr{avanja rada i zahtjev za prilogo|avanje rada njegovim potrebama, evidentira ih u li~nom kartonu 
osu|enog lica te ih proslijedi ministru pravde, u skladu s Pravilnikom.   

12.    Povjerenik je ovla{ten da predlo`i izmjene i dopune programa izvr{enja rada za op}e dobro ili njegovo 
prilago|avanje osu|enom licu, na osnovu ste~enog uvjerenja i zapa`anja tokom ispunjavanja obaveza tog lica na 
radu na koji je raspore|en.  



13.    Povjerenik je du`an da redovno i uredno vodi propisane evidencije i podnosi propisane izvje{taje.  

14.    Povjerenik je du`an da omogu}i osu|enom licu uvid u njegov li~ni karton.   

 













 

IV - NA^IN OBU^AVANJA POVJERENIKA  

15.    Ministarstvo organizuje obuku povjerenika, radi osposobljavanja za vr{enje nadzora i upoznavanja sa 

pravima i obavezama u postupku izvr{enja rada za op}e dobro, u skladu sa Pravilnikom.  



16.    U postupku organizovanja obuke, Ministarstvo mo`e zatra`iti stru~nu pomo} od kantonalnih ministarstava 

nadle`nih za zdravstvo, rad i socijalnu za{titu, obrazovanje i sport, a po potrebi i od drugih dr`avnih organa, 
ustanova, udru`enja i pojedinih stru~njaka (socijalni radnik, pedadog, psiholog, penolog i sl.).  

17.    Obuka obuhvata upoznavanje povjerenika sa:propisima koji ure|uju rad za op}e dobro; svrhom izvr{avanja 

rada za op}e dobro i savremenim dostignu}ima iz navedene oblasti, radi postizanja svrhe rada za op}e dobro; 
na~inom postupanja s osu|enim licem i obaveznom po{tivanju njegovih prava, kao i njegove li~nosti i njegove 
porodice za vrijeme izvr{enja rada; na~inom na koji se osu|eno lice treba uvesti u posao; na~inom pra}enja 
discipline i urednog izvr{avanja rada za op}e dobro i upotrebe sredstava za za{titu na radu; na~inom izrade 
programa izvr{enja rada za op}e dobro, izvje{taja propisanih Pravilnikom i na~inom vo|enja li~nog kartona 
osu|enog lica; na~inom postupanja u slu~aju podno{enja prigovora i drugih zahtjeva osu|enog lica i na~inom 
postupanja u slu~aju zanemarivanja rada za op}e dobro, kao i drugim pravima i obavezama propisanim 
Pravilnikom.  

18.    Licima koja vr{e obu~avanje povjerenika pripada naknada, ~iju visinu odre|uje ministar pravde.  

V - ZAVR[NA ODREDBA  

19.    Ovo uputstvo stupa na snagu danom danom dono{enja, a objavi}e se u "Slu`benim novinama Kantona 

Sarajevo".  
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