Ministarstvo pravde i uprave

Na osnovu ¢lana 44. stav 7. Krivi¢nog zakona Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije
BiH", broj 36/03, 37/03 - ispravka, 21/04 - ispravka, 69/04, 18/05 i 42/10) i ¢lana 56. stav 2. Zakona o
organizaciji organa uprave u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 35/05),
ministar pravde i uprave Kantona Sarajevo, donosi

PRAVILNIK
0 IZVRSAVANJU RADA ZA OPCE DOBRO NA SLOBODI
POGLAVLIJE I - OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet i organ izvrSenja)

(1) Ovim pravilnikom ureduje se izvrSavanje sudske odluke o zamjeni kazne zatvora radom za opée dobro na
slobodi (u daljem tekstu: rad za opce dobro), izre€ene u skladu sa ¢lanom 44. Krivi¢nog zakona Federacije Bosne
i Hercegovine.

(2) Zamjena kazne zatvora radom za op¢e dobro moze se primijeniti i u sluc¢ajevima kada se odlukom suda
nov¢ana kazna zamjenjuje kaznom zatvora, shodno ¢lanu 47. Krivi¢nog zakona Federacije Bosne i Hercegovine.

(3) Rad za opée dobro izvrSava Ministarstvo pravde i uprave Kantona Sarajevo (u daljem tekstu: Ministarstvo
pravde).

Clan 2.
(Trajanje, upucivanje, mjesto i troskovi izvrSavanja rada za opée dobro)

(1) Rad za opée dobro izvrSava se u trajanju odredenom pravosnaznom sudskom presudom.

(2) Rok za upudivanje osudenog lica na rad za opée dobro ne moze biti kraci od jednog mjeseca niti duzi od
jedne godine od dana dostavljanja Ministarstvu pravde pravosnazne presude suda.

(3) Rad za opce dobro izvrSava se, u pravilu, u mjestu prebivalista, odnosno boravista osudenog lica.

(4) Osudeno lice ne snosi troSkove izvr§avanja rada za opce dobro niti placa takse na podneske, sluzbene radnje
i odluke u vezi s primjenom ovoga zakona.

(5) Rad za opce dobro je besplatan i ne sluzi postizanju dobiti poslodavca.

Clan 3.
(Svrha izvr§avanja i poseban cilj rada za opce dobro)

Svrha izvrSavanja rada za opce dobro je da se, uvazavajuéi opéu svrhu krivi¢éno-pravnih sankcija, osudeno lice
kojem je, pod odredenim uslovima i obavezama, ogranicena sloboda, ne iskljuci iz drustva, ve¢ da, uz pomo¢ i
nadzor dru$tvene zajednice, dobrovoljno, licnim postupcima, radom i odnosom prema posljedicama izazvanim
pocinjenim djelom, razvije svijest o Stetnosti odredenih ponaSanja i odgovornosti za Stetne posljedice.

Clan 4.
(Obaveze drzavnih organa i drugih lica)

Drzavni organi, ustanove i druga pravna lica, kao i fizicka lica, duzni su saradivati s Ministarstvom pravde, u
izvr§avanju rada za opce dobro, kad to Ministarstvo pravde od njih zatrazi.



Clan 5.
(Organizacije kod kojih se obavlja rad za opée dobro i djelatnost)

(1) Rad za opée dobro moze se obavljati u organizacijama od javnog interesa osnovanim na podrucju Kantona,
koje obavljaju javnu djelatnost u okviru koje se mozZe ostvariti opca svrha izvrSavanja krivicno-pravnih sankcija i
posebna svrha izvr§avanja rada za opée dobro (u daljem tekstu: poslodavac).

(2) Javna djelatnost poslodavca mora biti humanitarna, ekoloska, komunalna, usluzna, kao i svaka druga
djelatnost za koju Ministarstvo pravde ocijeni da se sa njom moZze posti¢i opéa svrha izvr§avanja krivi¢no-pravnih
sankcija, kao i posebna svrha izvrS§avanja rada za opée dobro.

Clan 6.
(Lista poslodavaca)

Ministarstvo pravde utvrduje listu poslodavaca iz ¢lana 5. ovog pravilnika, koji obavljaju poslove od javnog
interesa i kod kojih se izvrSava rad za opce dobro, kao Sto su: komunalna preduzeca, Sumsko-privredna
preduzecéa, domovi za starija i nemocna lica, domovi za psihi¢ki bolesna odrasla lica, nevladine organizacije,
narodne kuhinje, Caritas/Preporod/La benevolencija/ Merhamet, Crveni kriZ/krst, organizacije lica sa posebnim
potrebama, bolnice i sli¢ne organizacije.

Clan 7.
(Nadleznost za rasporedivanje osudenih lica na rad za opce dobro i mjere koje preduzima Ministarstvo pravde)

(1) Ministarstvo pravde rasporeduje osudeno lice na rad za op¢e dobro, odreduje vrstu posla na kojem ¢e se
obavljati rad za op¢e dobro, vodeci racuna o sposobnostima i znanjima osudenog lica.

(2) Ministarstvo pravde neposredno preduzima mjere za poboljSanje izvrSavanja rada za opée dobro, pruza
struénu pomo¢, prikuplja i obraduje statisticke podatke, te obavlja i druge poslove propisane ovim pravilnikom i
drugim propisima.

(3) Ministarstvo pravde saraduje s drugim drZavnim organima, nauc¢nim i drugim ustanovama, strukovnim
udruZenjima, drugim pravnim licima i pojedincima, radi poboljSavanja uslova izvrSavanja rada za opce dobro i

pomo¢i osudenim licima na radu za op¢e dobro.

(4) Ministarstvo pravde, kada je to u javnom interesu ili kada to ocijeni potrebnim, obavjestava javnost o
uslovima i stanju izvrSavanja rada za opée dobro, radi ukljucivanja druStvene zajednice u postupke izvr§avanja.

POGLAVLIE II - NACELA IZVRSAVANJA RADA ZA OPCE DOBRO

Clan 8.
(Zabrana nezakonitog postupanja i diskriminacije)

(1) Rad za opce dobro izvrSava se na nacin koji osudenom licu i njegovoj porodici jam¢i poStivanje ljudskog
dostojanstva, osnovnih prava i sloboda i privatnosti.

(2) Zabranjuje se diskriminacija zasnovana na rasi, boji koze, spolu, jeziku, religiji ili vjerovanju, politickim ili
drugim uvjerenjima, nacionalnom i socijalnom porijeklu.

(3) Osudeno lice koje je bio podvrgnuto nezakonitom postupanju ili diskriminaciji iz stava (2) ovog ¢lana ima
pravo na naknadu Stete.

(4) Pod pojmom osudeno lice, drzavni sluzbenik, povjerenik, ministar i rukovodilac pravnog lica
podrazumijevaju se osobe oba spola.



Clan 9.
(Prigovor osudenog lica)

Osudeno lice ima pravo da uloZi prigovor na odnos prema njemu, za vrijeme izvrSavanja rada za opce dobro, koji
je suprotan odredbama ovog pravilnika, kao i da traZi da se izvr§avanje rada za opée dobro prilagodi njegovim
potrebama, u skladu s ovim pravilnikom.

Clan 10.
(Individualni program izvr§avanja rada za opée dobro)

(1) Rad za opée dobro izvrSava se prema individualnom programu izvrSavanja, u skladu s ovim pravilnikom.

(2) Individualni program iz stava (1) ovog ¢lana utvrduju drzavni sluzbenik i povjerenik za svako osudeno lice,
ana osnovu osobina li¢nosti, li¢nih prilika, zdravstvenog stanja, prethodnog zaposlenja, sposobnosti i stru¢nosti
tog lica.

POGLAVLIJE III - ORGANI, LICA I NACIN IZVRSAVANJA RADA ZA OPCE DOBRO

Clan 11.
(Drzavni sluzbenik i povjerenik)

(1) Ministarstvo pravde izvr§ava pravosnaznu presudu o zamjeni kazne zatvora radom za opée dobro, putem
drzavnog sluzbenika Ministarstva pravde i povjerenika.

(2) Povjerenik je zaposlenik poslodavca kod kojeg se obavlja rad za opée dobro, kojeg, na prijedlog
poslodavca, rjeSenjem imenuje ministar pravde (u daljem tekstu: povjerenik) i koji obavlja neposredni nadzor nad
izvrSavanjem rada za opée dobro.

(3) Drzavni sluzbenik iz stava (1) ovog ¢lana moZe biti lice koji ima zavrSenu visoku stru¢nu spremu, radno
iskustvo u trajanju od najmanje tri godine i primjerene ljudske osobine koje mogu biti uzor ponasanja osudeniku.

(4) Povjerenik ne mora imati visoku stru¢nu spremu, ukoliko poslodavac nema odgovarajucih zaposlenika
visoke stru¢ne spreme, ali mora ispunjavati ostale uslove iz stava (3) ovog ¢lana.

(5) Zasvojrad, drzavni sluzbenik i povjerenik odgovorni su ministru pravde.

Clan 12.
(Stru¢na obuka)

(1) Ministarstvo pravde organizuje stalnu stru¢nu obuku drzavnih sluZbenika i povjerenika iz ¢lana 11. ovog
pravilnika, radi sticanja, odrzavanja i usavr§avanja njihovih znanja, sposobnosti i vjestina, koje ¢e omoguciti
afirmaciju rada za op¢e dobro na strucan, drustveno koristan i efikasan nacin i u skladu s etickim standardima
profesije iz oblasti izvrsenja krivi¢nih sankcija.

(2) U organizovanju obuke Ministarstvo pravde moze zatraziti pomo¢ od kantonalnih ministarstava nadleznih
za zdravstvo, rad i socijalnu zastitu, obrazovanje i sport, a po potrebi i drugih drzavnih organa, ustanova,
udruZenja i pojedinih stru¢njaka (socijalni radnik, pedagog, psiholog, penolog i sl.).

(3) Ministar pravde donosi Uputstvo o nacinu rada, odgovornosti i obu¢avanju povjerenika.
POGLAVLIJE IV - IZVRSAVANIJE RADA ZA OPCE DOBRO

Clan 13.
(Ugovor o izvr§avanju rada za opce dobro i evidencija poslodavaca i poslova)

(1) Ministar pravde zakljucuje ugovore s poslodavcima iz ¢lana 5. ovog pravilnika o postojanju zajedni¢kog
interesa za izvrSavanje rada za opée dobro i upucivanju osudenog lica na rad za opce dobro.



(2) Zajednicki interes iz stava (1) ovog ¢lana sastoji se u obezbjedenju postizanja svrhe i posebnih ciljeva rada
za opce dobro i besplatnog rada osudenika u korist poslodavca.

(3) Ugovor iz stava (1) ovoga ¢lana sadrZzi: opis djelatnosti poslodavca, vrste poslova na kojima osudeno lice
moze izvrSavati rad za op¢e dobro, mjesto izvrSavanja rada za opce dobro, spisak lica koja mogu biti imenovana
za povjerenike, vrijeme trajanja ugovora, uslovi pod kojima se moZe raskinuti ugovor, prava i obaveze
Ministarstva pravde i poslodavca i druga pitanja od znacaja za izvrSavanje rada za op¢e dobro.

(4) Ministarstvo pravde vodi evidenciju poslodavaca s kojima su zakljuceni ugovori iz stava (1) ovog ¢lana i
popis radnih mjesta na kojima se moze izvr$avati rad za opée dobro, u posebnoj knjizi, u kojoj je na svakoj
stranici evidentiran po jedan poslodavac, a prema Obrascu 1, koji je sastavni dio ovog pravilnika.

Clan 14.
(Prva obuka povjerenika, uvjerenje i evidencija uvjerenja)

(1) Nakon zakljucivanja ugovora iz ¢lana 13. ovog pravilnika, Ministarstvo pravde organizuje obuku lica sa
spiska lica koja mogu biti imenovana za povjerenike.

(2) O uspjesno zavrsenoj obuci, Ministarstvo pravde izdaje povjereniku uvjerenje i vodi evidenciju izdatih
uvjerenja.

Clan 15.
(Rjesenje o imenovanju povjerenika)

(1) Ministar pravde donosi rjeSenje o imenovanju povjerenika, u roku od osam dana od prijema pravosnazne
presude.

(2) RjeSenjem o imenovanju povjerenika odreduju se prava i obaveze povjerenika, period za koji se povjerenik
imenuje i ime i prezime osudenog lica kojeg nadzire u obavljanju rada.

Clan 16.
(Evidencija povjerenika, iskaznica i evidencija iskaznica povjerenika)

(1) Ministarstvo pravde vodi evidenciju imenovanih povjerenika u posebnoj knjizi, u kojoj je na svakoj stranici
evidentiran po jedan povjerenik, prema Obrascu 2, koji je sastavni dio ovog pravilnika.

(2) Ministarstvo pravde izdaje posebnu iskaznicu povjereniku, koja sadrZi: naziv "Iskaznica povjerenika, ime i
prezime povjerenika i JMBG, fotografiju povjerenika, mjesto, datum izdavanja i broj iskaznice i pecat
Ministarstva pravde.

(3) Ministarstvo pravde vodi evidenciju o izdatim i vracenim iskaznicama.

Clan 17.
(Rokovi za obavljanje razgovora s osudenim licem i izradu pojedinacnog programa rada)

(1) U roku od 8 dana od prijema rjeSenja o imenovanju povjerenika iz ¢lana 15. ovog Pravilnika, drzavni
sluZbenik i povjerenik obavice razgovor sa osudenim licem, radi izrade individualnog programa izvr§avanja rada
za opCe dobro.

(2) Osudenom licu saopcice se da je duzno obaviti ljekarski pregled i dostaviti Ministarstvu pravde uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti, radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova na koje se rasporeduje i
izrade individualnog programa rada, najkasnije u roku od 5 dana od dana obavljenog razgovora.

(3) U roku od 7 dana od dana obavljenog razgovora iz stava (1) ovog ¢lana, drzavni sluzbenik i povjerenik
duZni su izraditi individualni program izvr§avanja rada za op¢e dobro za osudeno lice i dostaviti ga ministru
pravde, radi donoSenja rjeSenja o rasporedivanju na rad za opce dobro i utvrdivanja utvrdivanja individualnog
programa izvrSavanja rada za opée dobro.



Clan 18.
(RjeSenje o rasporedivanju na rad za opée dobro)

(1) Ministar donosi rjeSenje o rasporedivanju osudenog lica na rad za opce dobro i upucéuje ga na rad za opce
dobro, u roku ne kraéem od mjesec dana od prijema pravosnazne presude.

(2) Prije donoSenja rjeSenja iz stava (1) ovog ¢lana, drZavni sluzbenik upoznaje osudeno lice sa individualnim
programom rada za opée dobro, a osudeno lice potpisuje izjavu da je upoznato s individualnim programom rada.

(3) Rjesenjem iz stava (1) ovog ¢lana osudeno lice se rasporeduje na poslove na kojima se izvr$ava rad za opce
dobro, u skladu s odredbama ovog pravilnika i odreduje se pocetak, raspored i zavrSetak izvr§avanja rada za opce
dobro, na osnovu prethodnog dogovora s poslodavcem.

(4) Vrijeme izvrSavanja rada za opée dobro, zavisno od potrebe, vrste i mjesta rada, po prijedlogu osudenog
lica, moZe se, izmjenom rjesSenja, prilagoditi potrebama tog lica.

(5) Ministarstvo pravde obavjestava sud koji je donio presudu o pocetku izvr§avanja rada za opée dobro.

Clan 19.
(Uslovi rada za opce dobro)

(1) Naradno vrijeme osudenog lica, odmor u toku rada, dnevni i sedmi¢ni odmor i upotrebu sredstava zastite na
radu, primjenjuju se op¢i propisi o radu i zastiti na radu i opéi akti poslodavca.

(2) Poslodavac osigurava osudeno lice od nezgoda na poslu i profesionalnih oboljenja za vrijeme izvrSavanja
rada za opcée dobro.

(3) Osudeno lice je odgovorno za Stetu koju, namjerno ili grubom nepaZnjom, prouzrokuje poslodavcu za
vrijeme izvrSavanja rada za opée dobro.

Clan 20.
(Odgoda i prekid izvrSavanja rada za opée dobro)

(1) IzvrSavanje rada za opée dobro moZe biti odgodeno ili prekinuto na molbu osudenog lica, njegovog
branitelja ili centra za socijalni rad.

(2) Molba se podnosi Ministarstvu pravde, a u molbi se moraju navesti razlozi i dokazi o ¢injenicama koje
opravdavaju odgodu ili prekid pod okolnostima utvrdenim odredbama federalnog zakona kojima se regulise
izvrSenje krivi¢nih sankcija, a koje se odnose na odlaganje i prekid izvrSenja kazne zatvora.

(3) Molba za odgodu izvrSavanja rada za opée dobro moZe se podnijeti u roku od 3 dana od dostavljanja
rjeSenja o rasporedu na rad za opée dobro, a nakon proteka toga roka, ako su razlozi za odgodu nastali kasnije, a
izvr§avanje rada za opce dobro jo§ nije zapoceto, ali ne kasnije od Cetrdeset osam sati po saznanju za njihovo
postojanje.

(4) Molba zadrZava izvrSavanje rjeSenja o rasporedu na rad za opée dobro.

(5) Molba za prekid izvrSavanja rada za opce dobro moZe se podnijeti u roku od dvadeset Cetiri sata od
nastupanja okolnosti koja je razlog za prekid.

(6) Molba zadrzava izvrSavanje rjeSenja o rasporedu na rad za opée dobro.

(7) Rjesenje o odgodi, odnosno rjesenje o prekidu izvr§avanja rada za opée dobro donosi ministar pravde, u
roku od 3 dana od prijema molbe.



Cvlan 21.
(Zalba)

(1) Protiv rjeSenja kojim se odbija ili odbacuje molba za odgadanje ili prekid izvrSenja rada za opée dobro,
osudeno lice ima pravo Zalbe ministru pravde, u roku od 3 dana od prijema rjeSenja.

(2) Zalba zadrzava izvrSavanje rjeSenja o rasporedu na rad za opce dobro.

(3) Ministar pravde duZan je donijeti rjeSenje po zalbi iz stava (1) ovog ¢lana u roku od 3 dana od prijema
Zalbe.

(4) Protiv rjeSenja iz stava (3) ovog ¢lana ne moZe se pokrenuti uspravni spor.

Clan 22.
(Razlozi i trajanje odgode i prekida izvrSavanja rada za opcée dobro)

(1) Razlozi za odgodu ili prekid izvr§avanja rada za opée dobro su:
a) iznenadno oboljenje osudenog lica,

b) smrtni slucaj, teska bolest ili nastupanje okolnosti u kojima je, prema misljenju centra za socijalni rad,
osudeno lice postalo jedini obavezni osiguravatelj brige o maloljetnoj djeci, bra¢nom ili vanbra¢nom drugu,
roditelju, usvojitelju ili usvojeniku,

¢) potreba obavljanja ili dovrSenja radova izazvanih elementarnom nepogodom ili drugom nesre¢om, zbog Cijeg
neobavljanja bi nastala znatna materijalna Steta, a u uzoj porodici osudenog lica nema drugog radno- sposobnog
lica.

(2) Osim u slu¢ajevima iz prethodnog stava, Ministarstvo pravde moZe, izuzetno, i u drugim opravdanim
slu¢ajevima, prekinuti izvrSavanje rada za opée dobro, ali ne na period duZi od perioda utvrdenog u stavu (4)
ovog ¢lana.

(3) Postojanja razloga iz st. (1) i (2) ovog ¢lana, osudeno lice dokazuje odgovaraju¢om potvrdom ili drugom
ispravom.

(4) Izvrsavanje rada za opce dobro iz razloga iz stava (1) tacke a) ovoga ¢lana moZe se odgoditi ili prekinuti dok
bolest traje; zbog razloga iz tacke b) najduze do dvadeset dana; zbog razloga iz tacke c) do dovrsetka posla, a
najduZe do dvadeset dana, a u slucaju iz stava (2) ovoga ¢lana najduZe do 3 dana.

(5) Ponovljene odgode izvr§avanja rada za opée dobro ne mogu trajati ukupno duze od 6 mjeseci.

(6) U slucaju ponovljene odgode izvrSenja rada za opée dobro zbog bolesti osudenog lica, koja traje duze od 6
mjeseci, Ministarstvo pravde o tome obavjeStava sud koji je izrekao presudu, koji donosi odluku o daljem
izvr§avanju presude.

(7) Ponovljeni prekidi izvr§avanja rada za opée dobro ne mogu trajati duZe od trideset dana.

(8) U slucaju ponovljenog prekida izvrSenja rada za opée dobro zbog bolesti osudenog lica koja traje duZe od
trideset dana, Ministarstvo pravde o tome obavjestava sud koji je izrekao presudu, koji donosi odluku o daljem
izvr§avanju presude.

(9) Naodgodu vojnim licima shodno se primjenjuju odredbe zakona kojim se reguliSe odgoda izvrSavanja
kazne zatvora vojnim licima.

(10)Odgoda i prekid izvrSenja rada za opée dobro ne moZe se odobriti ako ¢e zbog odgode ili prekida izvrSenja
nastupiti zastarjelost izvrSenja rada za opce dobro.



Clan 23.
(Ovlastenja i obaveze drzavnog sluzbenika i povjerenika)

(1) Prilikom upuéivanja osudenog lica na rad za op¢e dobro, drZavni sluzbenik upoznaje osudeno lice sa
pravima i duZnostima u toku izvrSavanja rada za op¢e dobro, na¢inom na koji moZe ostvarivati svoja prava i
posljedicama neurednog izvrSavanja ili neizvrSavanja rada za op¢e dobro.

(2) Povjerenik je duzan osudeno lice uvesti u posao, pruziti mu potrebnu pomoc¢ i zastitu, te u saradnji sa
drzavnim sluzbenikom, nadgledati ispunjenje obaveze rada za opée dobro.

(3) Drzavni sluzbenik moZe povjereniku davati bliza uputstva i odredivati uslove za izvrSavanje rada za opce
dobro.

(4) Drzavni sluzbenik duZan je, najmanje nakon polovine vremena rada osudenog lica, izvrSiti licni uvid u
izvrSenje rada za opce dobro i o tome unijeti zabiljesku u li¢ni karton tog lica.

Clan 24.
(Mati¢na knjiga, registar i li¢ni karton)

(1) U Ministarstvu pravde vodi se mati¢na knjiga, registar i li¢ni karton osudenih lica.
(2) Povjerenik vodi li¢ni karton za svako osudeno lice nad kojim vrSi nadzor (kontrolu).
(3) Uputstvo o mati¢noj knjizi osudenih lica, registru i li¢nom kartonu donosi ministar pravde.

Clan 25.
(Sadrzaj mati¢ne knjige)

Matic¢na knjiga sadrzi line podatke o osudenom licu, podatke o pravosnaznoj sudskoj presudi, o vremenu i
mjestu izvrSavanja rada za opée dobro, kao i druge podatke, u skladu sa uputstvom iz ¢lana 24. stav (3) ovog
pravilnika.

Clan 26.
(Li¢ni karton)

(1) Zasvako osudeno lice u Ministarstvu pravde vodi se li¢ni karton.

(2) U li¢ni karton se upisuju podaci o osudenom licu i ulaZze dokumentacija potrebna za pracenje zakonitosti
izvr§avanja rada za op¢e dobro, a posebno:

e  pravosnazna presuda,

e rjesenje o rasporedivanju na rad za opce dobro i druge odluke koje se odnose na rad za opce dobro i
njegovo izvrsavanje,

program izvrSavanja rada i njegove izmjene,

zabiljeske o zapazanjima i miSljenjima drzavnog sluzbenika i povjerenika,

obavjestenja povjerenika o izvr§avanju, odnosno zanemarivanju izvr§avanja rada za op¢e dobro,
prigovor osudenog lica i odluka ministra pravde po prigovoru,

izvjestaj povjerenika o zavrSenom radu za opée dobro,

zakljucni izvjestaj o obavljenom radu za opée dobro.

(3) Povjerenik vodi li¢ni karton osudenog lica, u koji upisuje podatke i ulaze dokumentaciju potrebnu za
pracenje izvrSa- vanja rada za opce dobro,a posebno:

a) pravosnazna presuda,



b) rjesSenje o rasporedivanju na rad za opée dobro i druge odluke koje se odnose na rad za opée dobro i njegovo
izvrSavanje,

¢) program izvrSavanja i njegove izmjene,

d) zapaZanjai miSljenja povjerenika,

e) izvjeStaj o radu i ponasanju osudenog lica,

f) izvjestaj o zavrSetku rada za opce dobro.

(4) Osudeno lice ima pravo uvida u sve podatke iz licnog kartona.

Clan 27.
(Zanemarivanje obaveze rada za op¢e dobro)

(1) Zanemarivanjem obaveze rada za opée dobro smatra se: kasnjenje na rad, neopravdano izostajanje s rada,
napustanje rada i namjerno dovodenje sebe u stanje umanjene radne sposobnosti, namjerno osteenje sredstava za
rad, nepostivanje organizacije i nafina rada, ponasanje i odnosi sa zaposlenicima poslodavca ili korisnicima rada
koji ne doprinose ostvarenju posebnog cilja toga rada.

(2) U slucaju iz stava (1) ovoga ¢lana, povjerenik, bez odlaganja, obavjestava Ministarstvo pravde.

(3) U slucaju ponovljenog zanemarivanja obaveze rada za opce dobro, poslodavac moZe raskinuti ugovor iz
¢lana 13. ovog pravilnika, pod uslovima utvrdenim ugovorom.

(4) Poslodavac je duzan, pismeno i bez odlaganja, obavijestiti Ministarstvo pravde o namjeri raskidanja
ugovora, a Ministarstvo pravde o tome odmah obavjestava sud koji je donio odluku o zamjeni kazne zatvora
radom za opce dobro.

(5) Ukoliko sud ne odluci da osudeno lice vrati na izdrZavanje kazne zatvora, Ministarstvo pravde obavezno je
tom licu obezbijediti izvrSenje rada za opce dobro kod drugog poslodavca.

Clan 28.
(Prigovor osudenog lica)

(1) Osudeno lice ima pravo prigovora ministru pravde u vezi sa podacima u li¢nom kartonu, na program rada i
izvjestaj povjerenika, te na odnos drZzavnog sluzbenika i povjerenika prema njemu za vrijeme rada za opée dobro
koji je suprotan odredbama ovog pravilnika.

(2) Drzavni sluzbenik i povjerenik su duzni prigovore zabiljeziti u li¢ni karton osudenog lica i dostaviti ih
ministru pravde.

(3) U roku ne duzem od 8 dana od prijema prigovora, Ministarstvo pravde duZzno je saslusati osudeno lice,
drzavnog sluzbenika i povjerenika i utvrditi opravdanost prigovora, a u daljem roku od tri dana duzno je dati
pismeno uputstvo za otklanjanje opravdanih razloga prigovora ili odrediti drugog drzavnog sluzbenika ili
povjerenika nadleznog za to lice.

(4) Ukoliko se utvrdi da prigovor nije opravdan, ministar pravde o tome obavjestava osudeno lice, koje ima
pravo traziti od suda koji je donio odluku o zamjeni kazne zatvora radom za opce dobro, da kona¢no odluci o

prigovoru.

Clan 29.
(Izvjestaji)

(1) O radu i ponasanju osudenog lica, povjerenik podnosi izvjeStaj Ministarstvu pravde.



(2) Izvjestaj se podnosi nakon svake polovine izvrSenog rada za opce dobro, a po potrebi i cesce.

(3) O zanemarivanju obaveze rada za op¢e dobro, povjerenik, bez odlaganja, obavjestava Ministarstvo pravde,
radi preduzimanja mjera propisanih ovim pravilnikom.

(4) Nakon izvrSenja rada za opce dobro, povjerenik podnosi Ministarstvu pravde izvjestaj o zavr§enom radu za
op¢e dobro, najkasnije u roku od 8 dana od zavrSetka rada za opce dobro.

(5) Naosnovu izvjestaja povjerenika o zavrSenom radu za opce dobro, Ministarstvo pravde sacinjava zakljucni
izvjestaj o obavljenom radu za opée dobro i dostavlja ga sudu koji je izrekao presudu.

(6) Po proteku roka za izvrSenje rada za opée dobro, Ministarstvo pravde podnosi sudu izvjestaj o neizvrSenju
ili djelimi¢nom izvrSenju rada za opée dobro i razlozima neizvrsenja ili djelimi¢nog izvrSenja rada za opée dobro.

POGLAVLIJE V - NADZOR

Clan 30.
(Nadzor nad provodenjem Pravilnika, izvrSavanjem rada za opée dobro i nad radom povjerenika)

(1) Nadzor nad provodenjem ovog pravilnika, nadzor nad izvrS§avanjem rada za opée dobro i nadzor nad radom
povjerenika vr$i Ministarstvo pravde, putem drzavnog sluzbenika.

(2) U vrsenju nadzora nad radom povjerenika, drzavni sluzbenik je duZan posebno:
a) unapredivati i nadzirati rad povjerenika,

b) sazivati zajednicke sastanke s povjerenicima, najmanje jedanput mjesecno,

c) stimulisati povjerenike na stru¢no usavrSavanje,

d) podnositi ministru pravde godi$nji izvjeStaj o svom radu.

Clan 31.
(Razlozi zamjene povjerenika)

Tokom izvr§avanja rada za op¢e dobro, Ministarstvo pravde moZe zamijeniti povjerenika iz slijedecih razloga:
a) na zahtjev suda,

b) u slucaju duze sprijeenosti povjerenika za rad,

c) zbog neispunjavanja obaveza iz rjeSenja o imenovanju povjerenika,

d) zbog osnovane sumnje u nepristrasnost povjerenika.

POGLAVLIJE VI - PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clan 32.
(Rok za donoSenje provedbenih propisa)

Do dana primjene ovog pravilnika, ministar pravde donijet ée:
a) Uputstvo o mati¢noj knjizi, registru i licnom kartonu osudenih lica,

b) Uputstvo o nacinu rada, odgovornosti i obuc¢avanju povjerenika.



Clan 33.
(Rok za izvrSavanje obaveza Ministarstva pravde)

Do dana primjene ovog pravilnika, Ministarstvo pravde je duzno:

utvrditi listu poslodavaca koji ispunjavaju uslove za obavljanje rada za op¢e dobro,
zakljuciti ugovore s poslodavcima o obavljanju rada za op¢e dobro,

organizovati obuku povjerenika i

obezbijediti uspostavljanje knjiga i evidencija propisanih ovim pravilnikom.

Clan 34.
(Obavjestavanje suda o moguénosti izvrSavanja rada za opée dobro)

Do pocetka primjene ovog pravilnika, Ministarstvo pravde obavijestit ¢e nadleZne sudove u Kantonu Sarajevo o
moguénosti izvrSavanja rada za opée dobro,vrsti poslova i broju osudenika koji mogu izvrSavati rad za opce
dobro.

Clan 35.
(Stupanje na snagu)

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objavljivanja u "Sluzbenim novinama Kantona Sarajevo”, a
primjenjuje se od 15. aprila 2011. godine.

Broj 03-02-07-23248/09
6. septembra 2010. godine
Sarajevo
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