
c) za rad no}u 35%,
d) za rad u dane dr`avnih praznika 50%.

(2) Naknade odnosno uve}anja pla}e iz stava (1) ovog ~lana
ostvaruju se dono{enjem rje{enja u kome }e biti precizno
nazna~eni vrsta poslova, pe riod obavljanja poslova i broj
izvr{ilaca poslova.

^lan 3.
(Mjese~na karta za prijevoz na posao i sa posla)

(1) Dr`avnom slu`beniku i namje{teniku kome nije organiziran
prijevoz na posao i sa posla, a ~ije je mjesto stanovanja
udaljeno od mjesta rada najmanje dva kilometra a najdalje u
granicama Kantona Sarajevo, pripada mjese~na karta za
prijevoz.

(2) Pravo na mjese~nu kartu za prijevoz u me|ugradskom
saobra}aju imaju oni dr`avni slu`benici i namje{tenici koji
dolaze na posao iz mjesta prebivali{ta koje se nalazi van
podru~ja u kome je mjesto sjedi{ta kantonalnih organa
uprave.

(3) Pravo u slu~aju iz stava (2) ovog ~lana ostvaruje se na
osnovu pismenog zahtjeva dr`avnog slu`benika, odnosno
namje{tenika u kojem se navodi adresa stvarnog stanovanja,
dokaz o prebivali{tu (prijavnica CIPS-a).

(4) Uz zahtjev se prila`e pismeni dokaz firme ~iji se prijevoz
koristi za dolazak na posao i povratak sa posla (dnevna ili
mjese~na karta).

(5) Ukoliko zaposlenik koristi vi{e prijevoznih sredstava od
mjesta stanovanja do mjesta rada, or gan u kojem je zaposlen
du`an je da mu obezbijedi mjese~nu kartu odgovaraju}eg
prijevoznika, koja je najpovoljnija za zaposlenika.

^lan 4.
(Naknada za slu~aj povrede na radu, te{ke invalidnosti i te{ke

bolesti)
(1) U slu~aju nastanka povrede na radu, te{ke invalidnosti ili

te{ke bolesti dr`avnog slu`benika i namje{tenika, ili ~lana
njegove u`e porodice, jednom godi{nje ispla}uje mu se
jednokratna nov~ana pomo} u skladu sa ~lanom 32. Zakona.

(2) Dr`avnom slu`beniku, odnosno namje{teniku mo`e se, u
skladu sa raspolo`ivim sredstvima i na osnovu saglasnosti
rukovodioca organa uprave, isplatiti dio ili ukupni tro{kovi
lije~enja te{ke invalidnosti ili te{ke bolesti u zdravstvenoj
ustanovi u kojoj je on platio tro{kove toga lije~enja.
Tro{kovi lije~enja ispla}uju se na osnovu fakture ili ra~una
zdravstvenih ustanova u kojima je lije~enje obavljeno.

(3) Pod te{kom bole{}u iz st. (1) i (2) ovog ~lana,
podrazumijevaju se slijede}e bolesti: akutna tuberkuloza,
maligna oboljenja, endemska nefropatija, hirur{ka
intervencija na srcu i mozgu, sve vrste degenerativnih
oboljenja centralnog nervnog sustava, infarkt (sr~ani i
mo`dani), oboljenje mi{i}nog sustava, paraliza i druge te{ke
bolesti odre|ene op}im aktom Federalnog ministarstva
zdravstva, kao i te{ke tjelesne povrede. Bolest, odnosno
tjelesna povreda se dokazuje na osnovu dijagnoze i potvrde
nadle`ne zdravstvene ustanove i zdravstvene komisije za
kvalifikaciju te`ine bolesti - JU "Zavod za zdravstvenu
za{titu zaposlenika MUP-a Kantona Sarajevo".

(4) Pravo na jednokratnu nov~anu pomo} iz stava (1) ovog
~lana, na osnovu te{ke invalidnosti ostvaruje se za utvr|eni
stepen invalidnosti od najmanje 60%.

Odjeljak B. Rje{avanje o naknadama i drugim
materijalnim pravima

^lan 5.
(Rje{enje)

(1) Naknade i druga materijalna prava predvi|ena u odredbama
~l. 2. i 4. ove uredbe ostvaruju se dono{enjem rje{enja.

(2) Rje{enje iz stava (1) ovog ~lana donosi rukovodilac
kantonalnog organa uprave u kojem se dr`avni slu`benik,
odnosno namje{tenik nalazi u slu`bi.

DIO III. PRIJELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

^lan 6.
(Primjena Uredbe)

(1) Naknade i druga materijalna prava utvr|ena ovom uredbom,
odnose se i na izabrane du`nosnike, nosioce izvr{nih
funkcija, savjetnike, pravobranioca i zamjenika
pravobranioca.

(2) Odredbe ~lana 3. ove uredbe odnose se na sve bud`etske
korisnike koji se u potpunosti ili djelimi~no finansiraju iz
bud`eta Kantona.

(3) Vlada Kantona }e posebnim zaklju~kom utvrditi izuzetke od
primjene ~lana 3. ove uredbe.

^lan 7.
(Prestanak va`enja)

Danom stupanja na snagu ove uredbe prestaje da va`i Uredba
o posebnom dodatku na pla}u ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo", broj 25/09 - Pre~i{}eni tekst i broj 24/10) i Uredba o
posebnom dodatku na pla}u ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo", br. 35/07 i 4/08).

^lan 8.
(Stupanje na snagu)

Ova uredba stu pa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u "Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-2181-6/12
09. februara 2012. godine

Sarajevo
Premijer

Fikret Musi}, s. r.

Na osnovu ~l. 22. i 24. stav 4. Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 -
Pre~i{}eni tekst) u vezi sa ~l. 37. i 47. Zakona o pla}ama i
naknadama u organima vlasti Kantona Sarajevo ("Slu`bene
novine Kantona Sarajevo", broj 33/11), Vlada Kantona Sarajevo,
na 54. sjednici odr`anoj 09.02.2012. godine, donijela je

ODLUKU

O PRESTANKU VA@ENJA ODLUKA VLADE

KANTONA SARAJEVO

I

Odluka o utvr|ivanju platnih razreda i koeficijenata za pla}e
rukovode}ih i ostalih dr`avnih slu`benika u kantonalnim
organima dr`avne slu`be ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo",
br. 35/07, 4/09 i 15/09), Odluka o utvr|ivanju platnih razreda i
koeficijenata za pla}e namje{tenika u kantonalnim organima
dr`avne slu`be ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", br. 35/07 i
4/09) i Odluka o na~inu ostvarivanja prava na naknadu za
prijevoz na posao i sa posla ("Slu`bene novine Kantona
Sarajevo", br. 40/08 i 23/11) prestaju da va`e.

II

Ova odluka stu pa na snagu danom dono{enja, a objavit }e se u 
"Slu`benim novinama Kantona Sarajevo".

Broj 02-05-2181-7/12
09. februara 2012. godine

Sarajevo
Premijer

Fikret Musi}, s. r.

Na osnovu ~l. 22. i 24. stav 2 Zakona o Vladi Kantona
Sarajevo ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo", broj 24/03 -
Pre~i{}eni tekst) i ~lana 31. stav (2) Zakona o istaknutim
samostalnim umjetnicima ("Slu`bene novine Kantona Sarajevo",
broj 19/11), Vlada Kantona Sarajevo, na 53. sjednici odr`anoj
02.02.2012. godine, donijela je
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